
  

CONSEIL CONSULTATIF DE L’EGALITE ENTRE LES 

FEMMES ET LES HOMMES  

Ville de Bruxelles  

PV de la séance plénière du 10 mai 2023 

  

Présent.e.s : MARCELIS Reine (CFFB) ; CEPHALE Fanny (suppléante - CBPS) ; HBALI Bouchra (ZoArt 

asbl) ; MAKIANA Cindy (Collaboratrice de Mme MUTYEBELE).  

 

Excusé.e.s: Mme MUTYEBELE Ngoi Lydia, Echevine en charge de l’Egalité des Chances et Présidente 

du CCEFH ;  JAGHJOUGHA Lama (RWAN) ; ROBERT Tsheusi Mireille (BAMKO Asbl) ; ANDOLFATTO 

Jéromine (European Women’s Lobby). 

Secrétariat: Mme Barbara De Witte pour la Cellule  Égalité des chances. 

 

1. Approbation du PV de la séance plénière du 08.02.2023. 

 

Le PV est approuvé.  

  

2. Evaluation du Plan d’action pour l’égalité entre les femmes et les hommes : avancées. 

 

La cellule égalité des chances a récolté les retours des différents départements et services de 

l’administration communale afin d’effectuer l’évaluation du plan d’action 2020-2022. Elle présentera 

cette évaluation au Conseil communal à la rentrée sous la forme d’une nouvelle version du plan 

d’action dont le champ d’action s’étendra sur la période 2023-2024. La plupart des objectifs tels que 

formulés en 2020 ont été maintenus. Les quelques nouveaux objectifs concernent des actions qui ont 

été mis en place en parallèle aux engagements fixés dans le plan d’action, ont également été intégrés 

dans ce dernier. 

En vu du timing, il a été décidé de retravailler le plan d’action avec le CCEF en profondeur sur la 

période 2023-2024, tant dans sa forme que dans son contenu. Des sous-groupes de travail seront 

organisés, tel que convenu lors de la séance plénière de février 2023, dans les 24mois à venir. 

 

3. Ville de Bruxelles, Ville Rose. 

 

La Ville de Bruxelles est officiellement "Ville Rose" depuis fin 2022. Ce label de l'asbl Think Pink traduit la volonté 

de la Ville de s'engager activement dans la lutte contre le cancer du sein en menant des actions concrètes de 

sensibilisation, d'information et de prévention. Le cabinet en charge de l’égalité des chances informe le CCEFH 

qu’un premier projet de sensibilisation consistera à envoyer un courrier aux citoyennes Bruxelloises pour 



appeler ces dernières à participer aux campagnes de dépistages. Un projet de collaboration avec les maisons 

de quartier de la Ville est également en cours à ce sujet. 

 

Le CCEFH note qu’il est important de retravailler l’image des femmes victimes de cancer du sein pour 

démystifier les conséquences de la maladie et d’ôter ainsi la crainte vàv du cancer pour lever un 

obstacle supplémentaire à se faire dépister.  

 

4. Journée Parents Solo. 

 

Le bien-être des familles monoparentales est une priorité régionale depuis 2022. Dans ce cadre, 

Bruxelles Pouvoir Locaux a lancé un appel à projet aux communes auquel la Ville a répondu. Une 

première rencontre avec les associations et autre acteurs locaux actif en la matière est programmée 

le 01 juin sur le temps de midi au Brucity à l’occasion de la journée internationale de la 

monoparentalité. Les membres du CCEFH y ont cordialement été invitées.  

 

Plusieurs idées ont été citées lors de la séance pour la suite :  

- Organisation d’ateliers électricité/plomberie pour mamans solo 

- Projet de soutien aux enfants de familles monoparentales en décrochage scolaire – cfr projet 

inforjeunes Laeken  

- Projet de conseiller·ères en santé/ agent·es de prévention avec un focus sur les familles mono-

parentales – cfr projet inter-mutuelle  

 

 

5. Divers 

- Une demande a été soumise par les membres du CCEFH concernant l’illumination de l’Hôtel de 

Ville le 25 novembre à l’occasion de la Journée Internationale de lutte contre les violences à 

l’égard des femmes. En effet, la couleur historique émanant du combat féministe a toujours 

été le mauve (mix de rose en bleu). C’est d’ailleurs toujours la couleur que des collectifs comme 

le collectif 8 m.a.a.rs utilise. Depuis quelques années, la couleur orange s’impose néanmoins 

de plus en plus sous l’impulsions des Nations Unies. C’est l’orange qui a donc été repris dans la 

liste officielle des illuminations de l’HDV il y a quelques années à la demande de UN Women 

(cfr Orange Day). La cellule interpellera le cabinet à ce sujet.  

 

- Le CFFB nous informe d’un sondage en cours sur les violences gynécologiques et obstétricales 

(VGO). Il est possible d’y participer jusque début juillet : https://fr.surveymonkey.com/r/VGO-

RS 

 

Pour plus d’informations, veuillez contacter le secrétariat du CCEFH, la Cellule Egalité des chances 

(02/279.21.50 ou egalitedeschances@brucity.be).  


