
  

CONSEIL CONSULTATIF DE L’EGALITE ENTRE LES 

FEMMES ET LES HOMMES  

Ville de Bruxelles  

PV de la séance plénière du 08 novembre 2022   
  

Présent.e.s: ROBERT Tsheusi Mireille (BAMKO Asbl) ; MARCELIS Reine (CFFB) ; LEFEVRE Valérie (CBPS) ; 

ANDOLFATTO Jéromine (European Women’s Lobby) ; JAGHJOUGHA Lama (RWAN) ; HBALI Bouchra (ZOART 

asbl) ; GHEUDE Nicolas (Chef de cabinet de Mme MUTYEBELE) ; MAKIANA Cindy (Collaboratrice de Mme 

MUTYEBELE).  

 

Excusé.e.s: Mme MUTYEBELE Ngoi Lydia, Echevine en charge de l’Egalité des Chances et Présidente du CCEFB. 

Secrétariat: Mme Barbara De Witte pour la Cellule  Égalité des chances. 

  

1. Présentation des membres 

 

- RWAN (Raising Women’s Awareness) : L’objectif de l'organisation à but non lucratif RWAN est 

d'autonomiser les femmes en rendant accessibles les opportunités d'être actives dans la société et ce, en 

aidant, soutenant, encourageant et autonomisant les femmes afin d'avoir accès à de meilleurs opportunités 

et ainsi être plus actives dans la société. RWAN vise à soutenir toutes les femmes en mettant l'accent sur 

les femmes issues de l'immigration ou des réfugiés et les obstacles particuliers auxquels elles sont 

confrontées. 

- CBPS (Centre Bruxellois de Promotion de la Santé asbl) : L’association a pour but l’organisation d’un 

partenariat pluraliste pour la mise en œuvre, dans la Région de Bruxelles-Capitale, d’activités en faveur de 

la Santé et de ses déterminants. Elle vise à réduire les inégalités de santé liées au genre; agit en tant que 

opérateur reconnu en EVRAS (Education à la vie relationnelle, affective et sexuelle) depuis 10 ans et est 

gestionnaire d'un centre de documentation mettant à disposition des professionnel.le.s de nombreux 

ouvrages et outils pédagogiques permettant de travailler ces questions. Le CBPS accompagne des projets 

sur les MG, l'IVG, etc. et agit dans le cadre de concertations liées au point d’appui milieux de vie de jeunes, 

avec des partenaires pour qui la question du genre est une de leur préoccupations centrales (Alter-Visio, 

CPF d’Ixelles, GAMS, Plateforme Prévention Sida, ExAequo,…) 

- ZOART Asbl: L'association a pour but la promotion et la diffusion de toutes activités culturelles, en 

favorisant les échanges. Elle poursuit la réalisation de ce but par la programmation, la production de 

spectacles, la diffusion de projets, l'encadrement d'artistes, l'édition de supports, organisation d'ateliers, 

et organisation de conférences. Elle organise, depuis 2019, le FEMINI Festival qui a pour objectif de mettre 

en lumière des artistes femmes en favorisant l’échange et le partage avec le public.  

- CFFB (Conseil des Femmes Francophones de Belgique) : Le CFFB est un organisme non gouvernemental et 

pluraliste qui a pour but de promouvoir la cause des femmes. Pour réaliser ce but, l’association a 

principalement pour objectif de : Grouper, associer, représenter des femmes et des associations de 

femmes, de tous milieux, opinions, situations, en vue de défendre leurs droits et leurs intérêts sociaux, 

culturels, politiques, économiques, ceci dans le respect de leur autonomie ; Collaborer avec d’autres 

associations, organisations, institutions, organismes privés et publics, nationaux et internationaux ; Assurer 

la participation, en tant que membre, aux activités du Conseil International des Femmes – CIF ; Aider les 

associations de femmes des pays en développement par des actions de coopération ; Donner des avis, 



d’initiative ou sur demande des pouvoirs publics, sur toute question concernant les femmes et l’égalité 

femmes-hommes.  

- BAMKO : Bamko est une association uniquement portée part des femmes qui œuvrent à l’éducation 

permanente, au plaidoyer, à l’accompagnement ainsi qu’à la valorisation des personnes subissant de la 

discrimination (…). Sans exclusion, une attention particulière est portée aux personnes d’ascendance 

africaine, s’auto-definissant comme tel. L’asbl travaille aussi à la lutte contre le racisme.  

- EWL (European Women’s Lobby): Le Lobby européen des femmes est la plus grande organisation 

d’associations de femmes dans l’Union européenne. Fondée en 1990, elle œuvre pour la promotion 

des droits des femmes et de l'égalité entre les sexes et représente plus de 2000 organisations. L'adhésion 

au LEF s'étend aux organisations des 26 États membres de l'UE et de trois pays candidats à l’intégration, 

ainsi qu'aux organismes à l'échelle européenne. Agissant en tant que forum pour un échange, une 

coopération et une intégration accrus, le LEF existe en tant que plateforme qui aide les organisations 

féministes d'Europe à jouer un rôle actif dans l'élaboration d'un cadre européen pour l'égalité entre les 

femmes et les hommes. 

 

2. Calendrier 2023 

 

Les dates suivantes ont été retenues à l’unanimité par les membres du CCEFH pour organiser les séances 

plénières sur 2023 : 

- Le mercredi 08 février 2023 de 11h00 à 13h00  

- Le mercredi 10 mai de 11h00 à 13h00 

- Le mercredi 13 septembre de 11h00 à 13h00 

- Le mercredi 08 novembre de 11h00 à 13h00 

 

Des invitations seront envoyées pour rappel pour chacune de ses séances avec l’OJ et le lieu exacte du rdv par 

la cellule Egalité des Chances.  

 

3. Semaine des Droits des Femmes 2023 (SDDF2023)  

 

La Cellule Egalité des Chances, en collaboration avec les asbl locales, propose chaque année un 

programme d’activités diverses pendant +/- 1 semaine autour du 8 mars. Pour l’édition 2023, l’objectif 

sera de reposer les bases du féminisme, càd de déconstruire les mythes et constructions négatives qui 

accompagnes le féminisme mais aussi de redéfinir le féminisme dans sa pluralité. Les membres du CCEFH 

ont été invité à soumettre des projets à intégrer dans la programmation du 04 au 12 mars 2023 et de 

diffuser les informations relatives à l’appel à projet dans leurs réseaux respectifs : 

https://www.bruxelles.be/appel-sddf  

 

4. Varia 

- Les membres du CCEFH ont donné leur accord à l’unanimité pour que la cellule égalité des chances 

communique les coordonnées de chaque membres. 

- Le lien vers le plan d’action de la Ville en matière d’égalité des femmes et des hommes a été partagé 

avec les membres du CCEH pour prise de connaissance : https://www.bruxelles.be/plan-egalite-

femmes-hommes Celui-ci sera présenté par la cellule égalité des chances à l’occasion de la première 

séance plénière de 2023. 

 

Pour plus d’informations, veuillez contacter le secrétariat du CCEFH, la Cellule Egalité des chances (02/279.21.50 ou 

egalitedeschances@brucity.be).  

https://fr.wikipedia.org/wiki/Union_europ%C3%A9enne
https://fr.wikipedia.org/wiki/Droits_des_femmes
https://fr.wikipedia.org/wiki/%C3%89galit%C3%A9_des_sexes
https://www.bruxelles.be/appel-sddf
https://www.bruxelles.be/plan-egalite-femmes-hommes
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