DEFINITION DE LA STRUCTURE

L'ERAP, c'est avant tout une école d'administration, un centre d'expertise
et de formations. Une école qui s'est erigee en 1994 sur la conviction
forte du gouvernement bruxellois et des représentants des pouvoirs
publics locaux que la premiere ressource d'une structure publique,

ce sont les hommes et les femmes qui y travaillent.

Des lors, ceuvrer a les aider a développer encore et toujours leurs
connaissances et leurs compeétences pour rendre les services
publics sans cesse plus efficients. Dans un contexte ou les missions
des fonctionnaires s'étendent et se complexifient, il est un défi majeur
que I'ERAP releve quotidiennement depuis toutes ces annees.

MANDATAIRES DE LA STRUCTURE

CA: 1 membre Ville

LIEN AVEC LAVILLE

Représentation de la Ville dans des structures externes.
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OMSCHRIJVING VAN DE STRUCTUUR

Zoals de naam het al aangeeft is de GSOB vooral een bestuursschool,
een centrum van en voor expertise en vorming. Een school die in 1994
werd opgericht steunend op de sterke overtuiging van de Brusselse
Regering en van de afgevaardigden van de lokale overheidsbesturen
dat het voornaamste werkmiddel van een overheidsstructuur de
vrouwen en mannen zijn die er werken

Deze personeelsleden helpen bij het voortdurend ontwikkelen van hun
kennis en hun competentie om de overheidsdiensten steeds efficiénter
te laten werken in een context die de opdrachten van de ambtenaren
steeds uitgebreider en complexer maakt is dan ook de voornaamste

uitdaging die reeds al deze jaren dagelijks door de GSOB wordt
beantwoord.

MANDATEN IN DE STRUCTUUR

RvB: 1 bestuurder Stad

BAND MET DE STAD

Vertegenwoordiging van de Stad in externe structuren.
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