
  

   CONSEIL CONSULTATIF LGBTQIA+  

Ville de Bruxelles  

PV de la séance plénière du 16 novembre 2022   
  

Présent.e.s: Guilhem Lautrec (Alias asbl), Raphaël Kalengayi (Plateforme Prévention SIDA), Jean-François 

Cannoot (RainbowHouse Brussels), Daphné Coquelle (Transkids), Chille Deman, Melanie Gerrebos (Tels Quels), 

GHEUDE Nicolas (Chef de cabinet de Mme MUTYEBELE). 

 

Excusé.e.s: Mme MUTYEBELE Ngoi Lydia, Echevine en charge de l’Egalité des Chances et Présidente du 

CCLGBTQIA+, Jonathan Cousinne (L’abeille Blanche ASBL), Clémence Géva (Alter Visio). 

Secrétariat: Mme Barbara De Witte pour la Cellule Égalité des chances. 

  

1. Objectif du Conseil Consultatif 

- Récolter les avis d’expert.e.s relatifs aux projets de la Ville de Bruxelles 

- Faire remonter les constats du terrain 

- Rencontrer des membres du Collège communal pour aborder des sujets en direct 

 

2. Calendrier 2023 

Les dates suivantes ont été retenues à l’unanimité par les membres du CCLGBTQIA+ pour organiser les 

séances plénières sur 2023 : 

- Le mercredi 15 février 2023 de 12h00 à 14h00  

- Le mercredi 19 avril de 12h00 à 14h00 

- Le mercredi 20 septembre de 12h00 à 14h00 

- Le mercredi 22 novembre de 12h00 à 14h00 

 

Des invitations seront envoyées pour rappel pour chacune de ces séances avec l’ordre du jour et le lieu exact 

de la réunion par la cellule Egalité des Chances.  

 

3. Varia 

- Une demande de la part de la Plateforme Prévention SIDA a été faite à l’ensemble du Conseil consultatif 

pour pouvoir diffuser des campagnes telles que la campagne de prévention SIDA auprès de HSH, créée 

en 2021 ainsi que des informations concernant la plateforme aux publics respectifs des membres qui 

seraient en besoin. 

- Transkids suggère d’étudier des pistes pour sensibiliser les professionnels de l’enseignement au sein de 

la Ville en matière de besoins des enfants trans.  

- Une demande de la part d’Alias a été faite afin d’inclure le sujet des travailleurs.euses du sexe dans les 

actions LGBTQIA+ car il y a un réel problème de sécurité des femmes trans dans la rue qui doit être pris 

en compte par les autorités.  

- Info : En parallèle au projet santé et socioculturel des Grands-Carmes qui est en construction au centre-

ville, l’Epicentre ouvrira prochainement ses portes à Saint-Gilles. Ce projet, coconstruit e.a. avec 



Transkids, vise à proposer des services pluridisciplinaires de soin, de bien-être et d’apprentissages visant 

l’accès à une santé non-normative et non-oppressive pour tous.tes.  

- Plusieurs idées ont été soumises par les membres du Conseil consultatif à intégrer dans la PRIDE :  

o proposer un dispositif (une zone) pour la jeunesse/les familles au sein de la PRIDE Village 

o faciliter la diffusion d’archives/info concernant l’histoire de la PRIDE, de la communauté 

LGBTQIA+ à Bruxelles dans un lieu au sein de la parade (cours de l’Hôtel de Ville ou autre) – en 

parallèle collaborer avec les écoles de la Ville pour faire connaitre l’expo aux jeunes générations. 

- Le lien vers le plan d’action de la Ville en matière de lutte contre les discrimination et pour l’inclusion 

de la communauté LGBTQIA+ a été partagé avec les membres du conseil consultatif pour prise de 

connaissance : https://www.bruxelles.be/sites/default/files/bxl/PA_LGBTQI_VFR_Print.pdf. Celui-ci 

sera présenté par la cellule Egalité des chances à l’occasion de la première séance plénière de 2023. 

 

Pour plus d’informations, veuillez contacter le secrétariat du CCLGBTQIA+, la Cellule Egalité des chances (02/279.21.50 

ou egalitedeschances@brucity.be).  

https://www.bruxelles.be/sites/default/files/bxl/PA_LGBTQI_VFR_Print.pdf

